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RESUMO "A Santa Casa de Irati atende em média 140 partirientes / gestação de alto 
 risco,  por mês SUS, convênios e particular. A equipe é formada por  
médicos obstetras, pediatras, enfermeira, tècnicos de enfermagem,  
assistente social, psicologa e nutricionista e fonoudiologa. 
A equipe desenvolve ações que amenizam e reduzem a mortalidade infantil, 
 os bebês são acompanhados após a alta hospitalar sendo encaminhados  
para serviço de puericultura, onde  as equipes trabalham rede fazendo  
esta ponte entre Hospital e municipio." 
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INTRODUÇÃO "O Hospital Santa Casa de Irati é um hospital filantrópico fundado em 31 
de janeiro de 1935 ,atende  média complexidade, atende os municípios da 4ª Regional 
de Saúde do Estado do Paraná (Irati, Fernandes Pinheiro, Imbituva, Guamiranga, 
Teixeira Soares, Rebouças, Mallet, Rio Azul e Inácio Martins) e também pacientes 
encaminhados de outros municípios através da central de leitos. O Hospital possui 145 
leitos divididos em: UTI-Neonatal, UTI-Adulto, Clínica Cirúrgica, Clínica Médica, 
Alojamento Conjunto (maternidade), Psiquiatria e Pediatria. Possui Pronto Socorro 



 
para atendimento de emergências, é referência para atendimento de traumas, onde os 
pacientes vêem encaminhados pela Caminhos do Paraná. Em seu quadro funcional, o 
Hospital possui 230 funcionários, divididos em administrativos, enfermagem, limpeza e 
higienização, copa e cozinha, equipe multiprofissional (Nutricionista, Psicóloga, 
Assistente Social, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta e Farmacêutica). O corpo de 
médicos é formado por aproximadamente 45 profissionais divididos em diversas 
especialidades como: Anestesiologia, Cardiologia, Clínica Médica, Cirurgia Geral, 
Urologia, Psiquiatria, Pediatria, Neonatologia, Intensivista, Ortopedia e Traumatologia, 
Gatroenterologia, Ginecologia e Obstetrícia. 
A Santa Casa de Irati obteve o titulo Hospital Amigo da Criança em 30 de julho de 2010 
,e vem mantendo até então . 
Sua missão é proporcionar qualidade de vida e saúde de forma sustentável, 
humanizada, com excelência técnica e atendimento diferenciado." 

 
 
 

1. JUSTIFICATIVA As ações já vem sendo desenvolvidas  pelas equipes, em prol 

de redução da  

mortalidade, beneficiando seu público alvo na qualidade do atendimento  

prestado. Com o intuito de manter e aprimorar este serviço já realizado, 

 trabalhando com o prevenção de mortes precoces apos a alta hospitalar . 

 
2. OBJETIVO GERAL "Manter a rotina técnica entre a Santa Casa de Irati e as  

Secretarias Municipais de Saúde,  para a redução da mortalidade infantil 

 mantendo o índice mais baixo possível." 

 
3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS "Encaminhar as mães para a puericultura do 

município; 

Acompanhar a eficácia do serviço em rede; 

Analisar o comprometido/ vinculo binômio;" 

 
4. METODOLOGIA "1-Realização de visitas diária dos técnicos da Secretaria 

Municipal de Saúde na Santa Casa, para agendamento da 1ª consulta de 

puericultura; 

2- Possuímos o mesmo profissional médico pediatra, nos dois serviços, o  

qual proporciona um melhor acesso as informações e controle destes bebês; 

3- Verificação do risco social é notificação  ao  órgão competente;" 

 
5. MONITORAMENTO DOS RESULTADOS Registros de Nascido Vivo 

 



 
6. VOLUNTÁRIOS Não possui 

 
 

7. CRONOGRAMA segue se a mesma rotina de Janeiro a Dezembro de cada 

ano, com encaminhamentos e supervisão direta dos profissionais da área de 

saúde . 

 
8. RESULTADOS ALCANÇADOS No ano de 2011 o Município de Irati teve o 

índice mais baixo de mortalidade infantil ,do que nos outros anos . 

 
9. ORÇAMENTO Sem custos 

 
10. CONSIDERAÇÕES FINAIS "Após a alta Hospitalar as rotinas de seguimento de 

um bebe são acompanhados na puericultura de cada município e mães que 

tem mais dificuldade retornam após alguns dias para se observar e orientar 

como esta o relacionamento se as dificuldades forma superadas ,considera se 

como suporte social a rede de apoio que a mãe tem para o processo cuidar 

/cuidado no domicilio ,que inclui o  suporte oferecido pela família ou outras 

pessoas que se dispõe em a ajuda la . 

Assim compreende se que o apoio social torna se um elemento forte no 

auxilio à família na resolução das dificuldades emanadas tanto durante a 

hospitalização do filho e posteriormente ,após a alta da criança . 

Segundo Bernardino e Segui (2007 ) ,diz que desenvolveram uma pesquisa 

para analisar a viabilidade da implantação da ""enfermeira de ligação 

"",como uma estratégia capaz de integrar os serviços e garantir a 

integralidade da atenção pelo estabelecimento de uma linha de cuidado 

entre o hospital e a rede básica .." 
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